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Sumario: Abertura de procedimento concursal para recrutamento de 26 trabalhadores da carreira
e categoria de assistente operacional.

Abertura de procedimento concursal para recrutamento de 26 trabalhadores da carreira
e categoria de Assistente Operacional

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, conjugada com a alinea a)
don.°1ecomon.®4,ambos do artigo 11.° da Portarian.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico
que, por deliberagao n.° 25/2024, de 30 de janeiro, do Conselho de Administragao, se encontra aberto,
por um periodo de 10 dias Uteis a contar da data da publicitagao integral na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), Procedimento Concursal Comum na modalidade de relagao juridica de emprego publico por tempo
indeterminado — constituigdo de Reserva de Recrutamento, visando a ocupagao de 26 (vinte e seis)
postos de trabalho previstos e nao ocupados no Mapa de Pessoal dos SMS, na carreira de Assistente
Operacional, para as seguintes areas:

Ref.2 A — Operacdo e Manutencao de Redes de Agua e de Saneamento: 3 Canalizadores, 6 Cabou-
queiros, 3 Operadores de Limpa Coletores, 2 Pedreiros — 14 postos de trabalho

Ref.2 B — Condutores de maquinas pesadas e veiculos especiais (motorista de pesados) — 7 pos-
tos de trabalho

Ref.2 C — Servigos e Leituras: 2 Canalizadores, 2 Leitores de consumos/contadores — 4 postos
de trabalho

Ref.2 D — Manutengao e Captacdo de Agua: 1 mecanico/eletromecanico — 1 posto de trabalho

1 — Caracterizagao dos postos de trabalho: nos termos do mapa de pessoal em vigor e as cons-
tantes no anexo referido no artigo 88.° da LTFP — Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, descrita na integra no respetivo aviso integral.

2 — Nivel habilitacional exigido: Escolaridade obrigatéria.

3 — A publicagao integral contendo a indicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composigao do Juri, dos métodos de selecao e outras informagoes de interesse para a apre-
sentacao das candidaturas constam de oferta publicada integralmente na Bolsa de Emprego Publico,
em www.bep.gov.pt — a ocorrer apos publicagao do presente aviso no Didrio da Republica — e na pagina
eletronica dos Servigos Municipalizados de Setubal, em https://sms-setubal.pt.

20 de fevereiro de 2024. — O Presidente do Conselho de Administragao, Carlos Rabagcal.
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